UCHWAEA NR. 412, 2020

ZARZADU POWIATU BRZESKIEGO

W sprawie: udzielenia petnomocnictwa dla Naczelnika Wydziatu Instrumentéw Rynku
Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu

Na podstawie art. 33 oraz art. 48 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o
samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020r. poz. 920 ze zm.), w zwigzku z art. 9 ust. 1
pkt 20 oraz ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U z 2019r., poz. 1482 z p6zn. zm.)

uchwala sie co nastepuje:

§1. Zarzad Powiatu Brzeskiego udziela Pani Annie Soroczynskiej Naczelnikowi Wydziatu
Instrumentéw Rynku Pracy Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu

Pelnomochnictwa

do sktadania w imieniu Powiatu Brzeskiego wszelkich o$wiadczen woli i do podpisywania
wszelkich dokumentéw zwigzanych z realizacjg projektu pozakonkursowego pod tytutem
~Aktywizacja zawodowa osé6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie
w szczegoélnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie brzeskim (VI)”’, w ramach
Osi priorytetowej VII ,Konkurencyjny rynek pracy”, Dziatania 7.1 Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddziwa Opolskiego 2014-2020, wspéifinansowanego ze $Srodkoéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W ramach petnomocnictwa Pani Naczelnik Wydziatu Instrumentéw Rynku Pracy

Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu jest upowazniona do:

— Zzfozenia wniosku o dofinansowanie Projektu pozakonkursowego pn. ,Aktywizacja
zawodowa osdb bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych sie w szczegélnie
trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie brzeskim (VI)”,

— zawarcia z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Opolu jako Instytucja Posredniczacg
umowy o dofinansowanie Projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja zawodowa osob
bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji
na rynku pracy w powiecie brzeskim (VI)” w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020, wspoétfinansowanego ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spofecznego, a w tym réwniez do podpisania wszelkich
dokumentow stanowiacych zatgczniki do tej umowy,



— skiadania w poszczegbinych latach obowigzywania tej umowy wnioskow
o dofinansowanie realizacji Projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja zawodowa
os6b bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegdinie trudnej
sytuacji na rynku pracy w powiecie brzeskim (VI)” oraz wnioskéw o ptatnos¢,

— dokonywania w formie pisemnej anekséw na ustalonych przez siebie warunkach zmian
umowy o dofinansowanie Projektu pozakonkursowego ,Aktywizacja zawodowa 0s6b
bezrobotnych, w tym zwlaszcza znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji
na rynku pracy w powiecie brzeskim (VI)”,

- potwierdzania kopii dokumentéw zwigzanych z realizacjg Projektu pozakonkursowego
za zgodno$¢ z oryginatem oraz

_ sktadania wszelkich innych o$wiadczeri woli zwigzanych z wykonywaniem umowy
o dofinansowanie Projektu pozakonkursowego i dokonywania wszelkich innych
czynnoséci koniecznych do realizacji Projektu pozakonkursowego

§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Uzasadnienie / Opinia

Petnomocnictwo dla Naczelnika Wydziatu Instrumentéw Rynku Pracy Powiatowego
Urzedu Pracy w Brzegu do realizacji projektu pozakonkursowego dla urzeddw pracy
udziela sie w zwigzku z nieobecnoscig zaréwno dyrektora jak i zastgpcy.

Projekt pn. ,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych, w tym zwiaszcza
znajdujacych si¢ w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy w powiecie
brzeskim (VI)” realizowany jest w ramach Osi priorytetowej VIl ,Konkurencyjny rynek
pracy”, Dziatania 7.1 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédztwa Opolskiego
2014-2020, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Srodki przeznaczone na realizacje projektu: 12 744 806,50 zt.
Projekt realizowany jest przez 2 lata: od 01.01.2020r. do 31.12.2021r.

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb od 30 roku zycia
pozostajgcych bez pracy i zarejestrowanych w PUP, w tym znajdujgcych sie
w szczegolnie trudnej sytuaciji na rynku pracy w powiecie brzeskim.
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