Uchwala nr /i
Zarzadu Powiatu Brzeskiego

z dnia 29 czerwca 2020 roku

w sprawie zmian w Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urze¢du

Pracy w Brzegu

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t. j.:
Dz.U. z 2020 r. poz. 920) Zarzad Powiatu Brzeskiego uchwala co nast¢puje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Powiatowego Urzedu Pracy w Brzegu wprowadza si¢
nastepujgce zmiany:

1)

2)

§ 6 pkt 9 otrzymuje nowe nastepujace brzmienie:

,,9) Podczas nieobecnosci Dyrektora oraz jego Zastgpey zastepstwo, o ktérym mowa
w ust. 7 pelni Naczelnik Wydziatu Instrumentow Rynku Pracy lub inny wskazany
przez Starostg Naczelnik Wydziatu”

w § 6 po pkt 9 dodaje sie pkt 10 i 11 w brzmieniju:

,,10) Podczas nieobecnosci Dyrektora i sprawowania jego funkcji przez Zastgpce
czynno$ci z zakresu prawa pracy w stosunku do Zastgpcy wykonuje Naczelnik
Wydzialu Instrumentéw Rynku Pracy, przy czym do rozwigzania stosunku pracy z
Zastepca (zaréwno za wypowiedzeniem, bez wypowiedzenia jak i za porozumieniem
stron) wymagana jest zgoda Starosty.

11) Podczas nieobecnosci zardwno Dyrektora jak i Zastgpcy i sprawowania funkcji
Dyrektora przez Naczelnika Wydzialu Instrumentéw Rynku Pracy lub innego
wskazanego przez Staroste Naczelnika Wydziatu czynnosci z zakresu prawa pracy w
stosunku do Naczelnika Wydziatu Instrumentéw Rynku Pracy lub innego wskazanego
przez Staroste Naczelnika Wydziatlu wykonuje Glowny Ksiegowy, przy czym do
rozwigzania stosunku pracy (zaréwno za wypowiedzeniem, bez wypowiedzenia jak i
za porozumieniem stron) wymagana jest zgoda Starosty.

§2

Pozostate postanowienia Regulaminu nie ulegaja zmianie.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Urzedu Pracy.



§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

1. Starosta Jacek Monkiewicz ......... e eeeaaen, .

2. Wicestarosta Ewa Smolinska ... 70 % ccooei s
|

3. Arletta Kostrzewa ............. L ...........................

4. MomKa JUIEK . ovvveeeii e e

5. Tomasz Komarnicki ......ooovvvviiiiiiiiiiiieieiiiene



UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
organizacjc i =zasady funkcjonowania jednostek organizacyjnych powiatu okreslajg
regulaminy organizacyjne uchwalone przez zarzad powiatu, chyba Ze przepisy odrgbne
stanowia inaczej. Przedtuzajaca sie usprawiedliwiona nieobecno$¢ Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Brzegu ujawnita konieczno$¢ podjecia zmian w tresci regulaminu
organizacyjnego. Analiza regulaminu pokazala jego braki w sytuacji przedluzajacej si¢
nieobecnosci Dyrektora i catkowitej bezkarnosci w dziataniach Zastepcy Dyrektora badz
innej osoby, ktéra bedzie go zastepowal. Ponadto ujawnita brak okreslenia osoby, ktora w
sytuacji nieobecnosci Dyrektora wykonywataby czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do Zastepcy Dyrektora lub innej zastepujacej go osoby. Celem wyeliminowania naduzy¢ oraz
korzystania z nieobecnosci Dyrektora celem zatatwiania wilasnych pracowniczych
porachunkéw w regulaminie wskazano, iz w przypadku nieobecnosci Dyrektora do
rozwigzania stosunku pracy z osobg zastepujaca Dyrektora (zar6wno za wypowiedzeniem,
bez wypowiedzenia jak i za porozumieniem stron) wymagana jest zgoda Starosty.






