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Starosta Powiatu Brzeskiego

za posrednictwem Przewodniczqcego
Rady Powiatu Brzeskiego

INTERPELACJA RADNEGO

Na podstawie art.21 ust. 9_13 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 1 o samorzadzie
powiatowym skladam na pismie; interpelacjg radnego w sprawach o istotnym
Znaczeniu dla powiatu brzeskiego.

KROTKIE PRZEDSTAWIENIE STANU FAKTYCZNEGO:

Pandemia koronowirusa COVID -19 dotknela réwniez tereny naszego powiatu, styd tez
wielu przedsichiorcéw zm uszonych zostalo do ograniczenig dzialalnosci gospodarczej,
a wielu przypadkach calkowitego jej zaniechania,

WYNIKAJACE Zg SPRAWY PYTANIA:

- Jaki wplyw na rynek pracy w naszym powiecie ma obecna pandemia koronowirusa
Covid-19

- Jaka jest skala zwolnien zatrudnionych pracownikéw ( jaki przyrost bezrobocia )
- lle samozatrudnionych rejestruje si¢ jako bezrobotni

- Czy duze zaklady pracy na terenie powiatu sygnalizujy redukeje zatrudnienia
ezy bedg to zwolnienia grupowe,

- Jakie dzialania podejmuje PUP w cely ograniczenia powyiszych zjawisk.,
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Poucsenie: praew adniczgey preekazuje pismo niezw focznie staroscie, ktory udzela odpowied? lub wymacza osobe,
ktora wdziela odpow ieds: odpowied? udzjela sig na pigmie nje pozniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania
niniejszego pisma; trege niniejszego pisma oraz udzielone odpowiedzi podawane s3 do publicznej wiadomosci
poprzez nicswloczna publikacje w Biy letynie Informacii Publicznej i na stronie intemetowej powiaty, oraz w inny
spuseb zwrezajown prayjety,
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Brzeg, dnia 22 czerwca 2020r.

RP.0003.3.2020

Pan
Stanisfaw Jurasz

Radny Powiatu Brzeskiego

W odpowiedzi na Pana interpelacje z dnia 28 maja 2020r. w sprawie pandemii
koronawirusa COVID-19, ktéra dotkneta wielu przedsiebiorcéw z terenu powiatu
brzeskiego, uprzejmie informuje, iz:

Odpowiedz na pytanie Nr 1

W sytuacji epidemii wielu pracodawcéw przyjeto strategie zachowawcza
ograniczajgc zatrudnienie nowych pracownikéw, zamykajgc firmy przed nowymi
nieznanymi pracownikami, wygaszajac umowy z pracownikami na czas okreslonym,
lub przechodzac na postojowe. Nie mniej jednak nalezy zauwazyé, ze przez caty
czas aktywny byt sektor handlu, produkcji spozywczej, transportu, chociaz tu takze
sygnalizowano mniejsze obroty w poréwnaniu z analogicznym okresem ubiegtego
roku.

W zwigzku z poluzowaniem obostrzen obserwuje sie wzrost aktywnosci
zatrudnienia w branzach budownictwa, ustug, rolnictwa, produkcji. Od maja
odnotowuje sie wzrost zatrudnienia przy pracach sezonowych. Najwigkszy spadek
podjec pracy i zgtoszen wolnych miejsc odnotowano w miesigcu kwietniu. Od maja
sytuacja powoli si¢ zmienia - pozyskano 168 ofert pracy, wzrosta tez liczba podjeé
pracy. Sytuacja epidemiczna przetozyta si¢ takze na spadek zatrudnienia
cudzoziemcow.

Dla przyktadu w kwietniu zarejestrowano 37 o$wiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcom, w miesigcu maju 82 oéwiadczenia, w czerwcu
(do 23.06 do godziny 12.00) zarejestrowano juz 119 oéwiadczer.



Pytanie Nr 2

Odpowiedz na pytanie Nr 2

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu informuje, ze do tej pory nie odnotowat
znaczacej skali zwolniern pracownikéw z powodu COVID-19, poniewaz dziata
TARCZA antykryzysowa, ktéra pozwala przetrwaé firmom trudne chwile.

Tabela przedstawia przyrost bezrobocia
w okresie od 01.01.2019r. do 23 czerwca 2020r.

l
Liczba oséb bezrobotnych Liczba OS.Ob W}/"racz'onych Z wzrost/
zarejestrowanych ewidencji osqb . (-)
o bezrobotnych w miesigcu
w miesigcu sprawozdawczym spadek
sprawozdawczym
2019
styczen 563 432 131
luty 410 465 -55
marzec 394 530 -136
kwiecien 319 470 -151
maj 300 418 -118
czerwiec | 325 327 2
lipiec 416 384 32
sierpien 451 413 . 38
wrzesien 382 498 -116
pazdziernik 350 375 -25
listopad 318 303 15
grudzien 368 304 \ 64
2020
styczen ' 505 | 376 129
luty 312 337 -25
marzec 239 249 -10
kwiecien 273 110 163
maj 263 190 73
| 23 czerweca br. 186 | 169 17

Na koniec lutego br. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brzegu bylo
zarejestrowanych 2 260 osdb bezrobotnych. W okresie pandemii koronawirusa
COVID-19 do dnia 23.06 br. liczba 0os6b bezrobotnych wzrosta o 252 osoby i wynosi
2 512.



W marcu br. zarejestrowato sie 239 oséb bezrobotnych. W stosunku do m-ca
lutego odnotowano spadek liczby oséb bezrobotnych o 10 oséb.

W kwietniu br. zarejestrowaly sie 273 osoby bezrobotne. W stosunku do m-ca
marca odnotowano wzrost liczby oséb bezrobotnych o 163 osoby.

W maju br. zarejestrowaty sie 263 osoby bezrobotne. W stosunku do m-ca
kwietnia odnotowano wzrost liczby oséb bezrobotnych o 73 osoby.

Wg stanu na 23 czerwca br. zarejestrowato sie 177 oséb bezrobotnych.
W stosunku do m-ca maja odnotowano wzrost liczby oséb bezrobotnych o 26 oséb.

Zgodnie z zaleceniami MRPiPS w stosunku do os6b, ktére odméwity przyjecia
propozycji pracy, stazu Iub innej formy wsparcia w okresie obostrzen
spowodowanych CoVid-19, Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu nie wyciggat
negatywnych konsekwencji i nie pozbawiat statusu bezrobotnego.

Stad mniejsza liczba wylgczen, ktére wplynely na ostateczng wielko$é liczby
bezrobotnych i wzrost w okresie epidemii.

Tk

Odpowiedz na pytanie Nr 3

Wg danych podanych przez firme SYGNITY w naszych rejestrach (w okresie
pandemii) odnotowano 10 oséb, po zawieszeniu lub wyrejestrowaniu dziatalnosci
gospodarczej, ktére podlegaty ubezpieczeniu spotecznemu z tytutu prowadzonej
dziatalnosci gospodarcze;j.

Odpowiedz na pytanie Nr 4

Od ogtoszenia stanu epidemii do dnia dzisiejszego do tutejszego Urzedu nie
wptyneto zawiadomienie o planowanych zwolnienia grupowych z zadnego zaktadu
pracy. Nie wptynety tez Zadne zapytania w tym zakresie. W$r6d osdb rejestrujgcych
sig w tutejszym urzedzie tylko jedna osoba bezrobotna w $wiadectwie pracy miata
odnotowane zwolnienie przez pracodawce z przyczyn COVID — 19. U pozostatych
oso6b, jako powdd rozwigzania stosunku pracy wykazano: zakoriczenie umowy
Z uptywem czasu, porozumienie stron, wypowiedzenie z przyczyn dotyczgcych
zakfadu pracy, likwidacja stanowiska pracy, zwolnienie dyscyplinarne.



Odpowiedz na pytanie Nr 5

Powiatowy Urzad Pracy w Brzegu w ramach realizacji Tarczy antykryzysowej
(ustawa z dnia 2 marca 2020r. o szczeg6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (tzw. specustawa covidowa)
i ustawa z dnia 16 kwietnia 2020r. o szczegéInych instrumentach wsparcia w zwigzku
z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2) udziela:

1. Pozyczki dla mikroprzedsigbiorcéw, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcow.

2. Dofinansowania czesci kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dla
przedsigbiorcow bedgcych osobg fizyczng, niezatrudniajgcg pracownikow,
w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-
19.

3. Dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od
nich skiadek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych
i Srednich przedsiebiorcéw.

4. Dofinansowania czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikéw oraz skiadek na
ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (np. koscielne osoby prawne, kluby
sportowe).

Zestawienie ilosciowe i wartosciowe udzielonej pomocy przedstawia Zatacznik
Nr 1 do niniejszej informacji - Informacja z realizacji tarczy antykryzysowej za okres
01.04-23.06.2020r. godz. 15: 00 (SYSTEM SYRIUSZ STD).

Doradcy Klienta Instytucjonalnego w sytuacji stanu epidemii wychodzac
naprzeciw potrzebom pracodawcéw opracowali ankiete i przeprowadzili badanie
ankietowe majace na celu ustalenie niezbednej pomocy i mozliwosci skorzystania
z tarczy antykryzysowsj.

Urzad Pracy zachowat ciggto$¢ pracy i niezwlocznie wdrozyt instrumenty
wsparcia dla przedsiebiorcow i pracodawcow.

Doradcy klienta na biezgco udzielajg informacji na temat sytuacji i mozliwosci
wsparcia finansowego ze strony Urzedu, pomagaja w wypehianiu wnioskéw
dotyczacych wsparcia tarczy antykryzysowe;.

Doradcy klienta indywidualnego dla zachowania ciggto$ci pracy w sposéb
plynny przeszli do realizacji ustug na odlegto$¢ wykorzystujac w tym celu systemy



teleinformatyczne, aby utrzymaé zaplanowane kontakty z klientami. Ustugi kontaktu
na odlegto$¢ udzielane byly w zakresie:

— informacji o $wiadczeniu ustug w sytuacji epidemii,

— udzielania pomocy w zakresie uruchomienia i stosowania profilu zaufanego
w dostepie do administracji publicznej,

— fagodzenia stresu, niepewnosci, przeciwdziatania panice wywotane] epidemig,

— modyfikowania wcze$niej zaplanowanych dziatah w ramach Indywidulnych
Planéw Dziatania dostosowujac je do mozliwosci realizacji w obecnej sytuacji na
rynku pracy,

— motywowania do poszukiwania i podejmowania pracy aktywnosci zawodowej
z zachowaniem zalecanych $rodkdw ostroznosai.

Ponadto realizujemy dziatania w ramach projektéow POWER, RPO WO oraz
programu podstawowego Funduszu Pracy.

W ramach realizowanych projektéw:

1) skierowano na prace interwencyjne 27 bezrobotnych,

2) zorganizowano roboty publiczne dla 12 bezrobotnych,

3) skierowano do odbycia stazu 198 bezrobotnych,

4) przyznano 56 dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

) dofinansowano utworzenie 23 stanowisk pracy dla bezrobotnych,

6) skierowano na szkolenia 26 bezrobotnych oraz przyznano bon szkoleniowy
dla 6 bezrobotnych,

7) skierowano 7 bezrobotnych do pracy w ramach refundacji czesci
wynagrodzenia bezrobotnym w wieku powyzej 50 roku zycia,

8) zawarto 2 porozumienia w sprawie zorganizowania prac spofecznie
uzytecznych i skierowano 13 bezrobotnych do wykonywania w/w prac,

9) przyznano bon zasiedleniowy dla 7 bezrobotnych i 2 bony zatrudnieniowe,

10)z finansowania kosztéw ksztatcenia ustawicznego w ramach Krajowego
Funduszu Szkoleniowego skorzystaty 32 firmy, w tym 38 pracownikow.

Limit érodkéw finansowych zabezpieczonych w planie finansowym PUP w Brzegu na
realizacje w/w projektéw wynosi:

e POWER 1.756.225,68 zt,

* RPO WO 2.775.565,37 z,

® program podstawowy 1.640.288,70 z.

s



Zatacznik Nr 1
do odpowiedzi na interpelacje radnego powiatu Brzeskiego

Pana Stanistawa Jurasz

INFORMACJA Z REALIZACJI TARCZY ANTYKRYZYSOWEJ
ZA OKRES 01.04 - 23.06.2020r. GODZ 15:00 (SYSTEM SYRIUSZSTD)

1. Pozyczka na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

mikroprzedsiebiorcy.

Liczba zlozonych wnioskéw - 4 459 (w tym nie spetniajacych warunkéw pomocy
-1 232).

Liczba zawartych umoéw - 3 177.

Liczba wyptaconych pozyczek - 3 177 na kwote 15 866 192,00 zi.

Rozpatrzono wnioski, ktére wplynety do Urzedu wigcznie do 22 czerwca 2020r.

Nabér wnioskow ciggly.

2. Dofinansowanie czesci kosztéw wynagrodzeri pracownikéw oraz naleznych od
tych wynagrodzen sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla
mikroprzedsiebiorcéw, matych i érednich przedsiebiorcéw, w przypadku spadku

obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-19:

a) rozpatrzono wnioski z | - lil naboru od 17 kwietnia do 28 maja br.,

b) IV nabdr wnioskéw od 29 maja do 15 czerwca br., w trakcie rozpatrywania sg
wnioski z naboru IV - na dzieri 22.06 br. rozpatrzono 24 wnioski, w tym
pozytywnie 18 wnioskéw, 6 wnioskow oczekuje na uzupetnienie brakow
formalnych,

¢) aktualnie trwa nabor V ogtoszony na okres od 16 czerwca do 29 czerwca br.

Liczba ztozonych wnioskéw od poczatku naboréw - 276 (w tym nie spetniajgcych
warunkéw pomocy 89 wnioskéw).

Liczba zawartych umow - 145.

Liczba podmiotéw, ktérym wyptacono dofinansowanie — 90.

Liczba zatrudnionych pracownikow, za ktorych wyptacono dofinansowanie — 642

osoby.



Wartos¢ wyptaconych $rodkéw - 1 131 344,70 zt.

Warto$¢ $rodkéw zaangazowanych - 3 385 400,00 zt (warto$¢ zawartych umow),

w tym 2 254 055,30 zt $rodki nie wyptacone ze wzgledu na ptatnosci w transzach

miesiecznych).

3. Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej dla
przedsigbiorcy bedacego osobg fizyczna, niezatrudniajgcego pracownikéw,
w przypadku spadku obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystgpienia COVID-
19:

a) rozpatrzono wnioski z | - Il naboru od 17 kwietnia do 28 maja br.,

b) IV nabér wnioskéw od 29 maja do 15 czerwca br., w trakcie rozpatrywania sa
whnioski z naboru IV — na dzien 22.06 br. rozpatrzono 54 wnioski, w tym
pozytywnie 22 wnioski, 32 wnioski oczekujg na uzupetnienia brakéw
formalnych,

c) aktualnie trwa nabdr V ogtoszony na okres od 16 - 29 czerwea br.

Liczba ztozonych wnioskow od poczatku naboréw - 523 (w tym nie spetniajgcych
warunkow pomocy 172 wnioskéw).

Liczba zawartych umow - 241.

Liczba podmiotéw, ktérym wyptacono dofinansowanie - 232.

Wartos¢ wyptaconych $rodkéw - 906 100,00 zt

Wartos¢ érodkéw zaangazowanych - 1 483 700,00 zt (warto$¢ zawartych umow),
w tym 577 600,00 zt Srodki nie wyptacone ze wzgledu na pfatnosci w transzach

miesigcznych).

4. Wolne $rodki w dyspozycji urzedu na:

a) pozyczki na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej mikroprzedsiebiorcy wynosza 2 143 808,00 zt,

b) dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikéw oraz
naleznych od tych wynagrodzeri sktadek na ubezpieczenia spoteczne
dla mikroprzedsigbiorcéw, matych i $rednich przedsiebiorcow,
w przypadku spadku obrotdéw gospodarczych wynoszg 5 086 690,00 zt,
w tym:

* wramach POWER - 2 881 190,00 z,
¢ wramach RPO WO - 2 205 500,00 z!,



c) dofinansowanie cze$ci kosztéw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
dla przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczng, niezatrudniajacego

pracownikéw, w przypadku spadku obrotow gospodarczych wynoszg
1 457 690,00 zt, w tym:

e wramach POWER - 635 500,00 zt,
e wramach RPO WO - 822 190,00 zt.

Zapraszamy pracodawcéw do skiadania whioskow.




