UCHWALA NR 84/2019
ZARZADU POWIATU BRZESKIEGO
z dnia 25 lipca 2019 roku

W sprawie ustalenia wynagrodzenia miesi¢cznego dla Dyrektora Brzeskiego Centrum
Medycznego

Na podstawie art. 6 ust. 1 oraz art. 8 pkt 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
0s6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2018 r. poz. 1252 zm.: Dz. U.
z 2018 1. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 534.) w zwiazku z uchwatg nr 83/2019 Zarzadu Powiatu
Brzeskiego z dnia 25 lipca 2019 roku w sprawie powolania Dyrektora Brzeskiego Centrum
Medycznego i ustalenia formy wspotpracy

uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ Panu Kamilowi Dybizbaniskiemu Dyrektorowi Brzeskiego Centrum
Medycznego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Brzegu
wynagrodzenie miesigczne w wysokosci 11 000 zt brutto.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ przewodniczacemu Zarzadu Powiatu — Staroscie Powiatu
Brzeskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zarzad Powiatu Brzeskiego
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. Jacek Monkiewicz... ,{ ......................

2. Ewa Smolifiska d/‘f

sprawdzong pod wzgledem
formals >-prawnym
Monikk Sgsiada



UZASADNIENIE

W zwigzku z powolaniem Pana Kamila Dybizbanskiego na stanowisko Dyrektora Brzeskiego
Centrum Medycznego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Brzegu
zachodzi potrzeba ustalenia wynagrodzenia. Zgodnie z art. 6 ust.1 ustawy z dnia 3 marca 2000
r. o wynagradzaniu os6b kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (t.j. Dz. U. z 2018 r.
poz. 1252 zm.: Dz. U. z 2018 r. poz. 2215 oraz z 2019 r. poz. 534.) organem wlasciwym do
ustalenia wynagrodzenia Dyrektora SP ZOZ jest organ, ktory utworzyl zaklad opieki
zdrowotnej. Maksymalna wysoko$¢ wynagrodzenia nie moze przekroczy¢ szeSciokrotnosci
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyplat nagréd z
zysku w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego, przy czym nalezy wskazaé, iz zgodnie art. 22 ustawy z dnia 9 listopada 2018
r. 0 szezegblnych rozwigzaniach shuzacych realizacji ustawy budzetowej na rok 2019 (Dz. U.
poz. 2435) w roku 2019 podstawe wymiaru, o ktérej mowa w art. | ust. 3 pkt 11 ustawy z dnia
9 czerwca 2016 r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujgcych niektérymi
spotkami (Dz. U. z 2017 r. poz. 2190 oraz z 2018 r. poz. 2215), stanowi przeci¢tne miesigczne
wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw bez wyplat nagréd z zysku w czwartym kwartale
2016 r.- czyli jest to kwota 4403,78 zi.

Biorac pod uwage powyzsze podjecie uchwaly jest zasadne.
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