RP.0003. % 20 / é) (znak sprawy nadaje biuro rady przekazujgc staroscie)

KOLNICA, 27.03.2019r.
(miejscowosé, data podpisania)

POTWIERDZENIE WELYWU! Starosta Powiatu Brzeskiego

za posrednictwem Przewodniczgcego
Rady Powiatu Brzeskiego

INTERPELACJA RADNEGO

Na podstawie art.21 ust. 9-13 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r o samorzadzie powia-

towym skladam na pi$mie
Interpelacje.

Zarzad Powiatu Brzeskiego w dniu 19.12.2019r. podjat uchwate w sprawie przyznania
dodatku motywacyjnego dla dyrektorow szkot i placowek o$wiatowych.

W zwigzku z powyzszym p);tam, cZy wyzej wymienione zmiany nie powinny uzyskaé
pozytywnej opinii zwigzkéw zawodowych ? Jezeli tak, to dlaczego Zarzad Powiatu o taka

opini¢ nie poprosit zwiazkow zawodowych?

Pouczenie: przewodniczacy przekazuje pismo niezwlocznie staroscie, ktéry udziela odpowiedz lub wyznacza osobe,
kt6ra udziela odpowiedz; odpowiedz udziela si¢ na pi$mie nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia otrzymania
niniejszego pisma; tre$¢ ninigjszego pisma oraz udzielone odpowiedzi podawane sg do publicznej wiadomoéci
poprzez niezwloczng publikacje w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internctowej powiatu, oraz w inny
sposob zwyczajowo przyjety.
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RP. 0003.12.2019 Brzeg, 29.03.2019r.

Pan

Tomasz Réza
Radny Powiatu Brzeskiego

W odpowiedzi na interpelacje z dnia 27.03.2019r. przekazuje ponizej wyjasnienie:

Uchwala nr 8/2018 Zarzadu Powiatu Brzeskiego z dnia 19 grudnia 2018r. w sprawie przyznania
dodatku motywacyjnego dla dyrektoréw szkét i placéwek o$wiatowych zostata podjeta na podstawie
§ 617 Uchwaly nr XLI/330/18 Rady Powiatu Brzeskiego z dnia 28 czerwca 2018r. w sprawie
regulaminu  wynagradzania nauczycieli okreslajacego wysoko§é oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektérych innych skiadnikéw wynagrodzenia (Dz. Urz. Woj. Op. poz. 2020), ktéra to zostata
pozytywnie zaopiniowana przez wszystkie zwiazki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli, dziatajgce na
terenie Powiatu Brzeskiego. Nie ma natomiast obowigzku (ani praktyki) uzgadniania ze zwigzkami
zawodowymi uchwaly zarzagdu w sprawie przyznania konkretnych stawek dodatku motywacyjnego.
Stawki zostaly ustalone na podstawie analizy efektéw pracy dyrektoréw oraz jakodci pracy szkét i

placéwek ( § 6 ust. 2i 3 regulaminu wynagradzania ).

Wysokos¢ dodatku motywacyjnego zostata ustalona dla poszczegolnych dyrektoréw zgodnie z § 6 ust.
1 regulaminu wynagradzania i miesci si¢ w okreslonym tam przedziale procentowym (od 2% do
30%).

Uchwata w sprawie przyznania dodatku motywacyjnego zostala podjeta na czas do 30.06.20109r.

W czerwcu 2019r. Zarzad Powiatu Brzeskiego ponownie przeanalizuje efekty pracy dyrektorow

1 jako$¢ pracy szkot i placoéwek i przyzna na kolejny okres nowe stawki dodatku motywacyjnego.



