Brzeg, dnia 10.05.2018r.
OR.2110.2.2018.KM

OGLOSZENIE O WOLNYM fKIEROWNICZYM*:] STANOWISKU URZEDNICZYM
ORAZ O NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO

PODINSPEKTORA

W WYDZIALE FINANSOWO-BUDZETOWYM
W STAROSTWIE POWIATOWYM W BRZEGU
z siedzibg przy ul. Robotniczej 20, 49-300 Brzeg

Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na tym stanowisku):
1) obywatelstwo polskie*;
2) petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;
3) korzystanie z pelni praw publicznych;
4) niekaralno$¢ za umy$lne przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
5) nieposzlakowana opinia;
6) wyksztatcenie: wyzsze o kierunku ekonomia, rachunkowos¢, zarzadzanie;
7) doswiadczenie zawodowe co najmniej: nie dotyczy;
8) znajomos¢ nastgpujacych przepiséw prawa:
a) ustawa z dnia 29.09.1994r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2018r. poz. 395
z pdzA. zm.),
b) ustawa z dnia 27.08.2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2016r. poz.
2077 z p6zni. zm.),
¢) ustawa z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.2017.1868 z p6zn. zm. ),
d) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych ( Dz.U
z 2016r. , poz. 902 z pdznh. zm. ),
¢) ustawa z dnia 24.04.2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz.U z 2018r. poz. 450 z pézn. zm.),
f) ustawa o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2016r. poz.922 z pézii. zm.).

Wymagania dodatkowe (pozwalajace na optymalne wykonywanie zadafi na tym stanowisku):

1) co najmniej 3 letnie do$wiadczenie zawodowe w komérkach finansowo-
ksiggowych;

2) doswiadczenie w pracy w administracji;

3) obstuga programéw finansowo-ksiggowych, umiejetnosé redagowania pism
urzedowych,

4) umiejetnoscei planowania i organizowania wlasnej pracy, umiejetnosé pracy
w zespole,

5) umiejetnosé rozwigzywania problemow,

6) odpowiedzialno$¢ za powierzone zadania,

7) obowigzkowo$¢, staranno$¢, systematyczno$é, sumiennosé, operatywnos¢,
komunikatywno$¢

Warunki pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy: Brzeg;
2) wymiar czasu pracy: caly etat;
3) z osoba wyloniong w wyniku naboru przewidywane jest zawarcie umowy
o pracg na czas okreSlony (jezeli przepisy prawa na to pozwola, pracodawca
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moze przedtuzy¢ umowe lub zawrzeé umowe na czas nieokreslony);

4) zatrudniona osoba bedzie pracownikiem samorzadowym na stanowisku
urzedniczym, ktérego obowigzki i uprawnienia okreslaja w szczegélnosci:
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2016 1. poz. 902, z pézh. zm.), ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks
pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108 z pdzn. zm.), rozporzadzenie Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786 z p6zfi. zm. ), regulamin pracy
Starostwa Powiatowego w Brzegu i inne;

5) urzednika samorzagdowego obowigzuje zakaz wykonywania zajeé¢ pozostajacych
w sprzeczno$ci lub zwigzanych z zajeciami, ktére pracownik wykonuje
wramach obowigzkéw stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione podejrzenie
o stronniczo$¢ lub interesowno$¢ oraz zajeé sprzecznych z obowiazkami
wynikajacymi z ustawy;

6) stanowisko wyposazone bedzie w komputer z oprogramowaniem.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) sprawdzanie pod wzgledem rachunkowym otrzymanych rozliczen dotacji udzielanych
z budzetu powiatu;

2) przygotowywanie na podstawie zrodlowych dokumentéw ksiegowych rozliczenia
dotacji otrzymanych przez powiat;

3) wspélpraca ze stanowiskami merytorycznie rozliczajacymi dotacje otrzymane
1 udzielone;

4) sprawdzenie dostepnosci $rodkéw w planie finansowym przed podpisaniem umowy
(aneksu) o udzielenie dotacji;

5) rejestrowanie uméw dotacji otrzymanych i udzielonych;

6) windykacja naleznosci orzeczonych do zwrotu z tytutu nieprawidtowego wykorzystania
dotacji;

7) przygotowywanie danych do ujecia w ksiegach rachunkowych w zakresie dotaciji
udzielanych z budzetu powiatu;

8) przygotowywanie wnioskéw w sprawie rozwigzania rezerw utworzonych na dotacje;

9) rozliczanie wplat z tytutu odplatno$ci za umieszczenie dzieci w rodzinach zastepczych
i placéwkach opiekunczo — wychowawczych w zakresie ich zgodnoéci z zawartymi
porozumieniami;

10) rozliczanie wydatkéw poniesionych na podstawie porozumien w sprawie umieszczenia
dzieci w rodzinach zastgpczych i placowkach opiekuficzo — wychowawczych
ponoszonych przez powiat;

11)analiza i aktualizacja dokumentacji zwigzanej z porozumieniami zawartymi przez
powiat w sprawie przekazania i otrzymywania $rodkéw w zwiazku z umieszczeniem
dzieci w placowkach opiekunczo wychowawczych oraz rodzinach zastepczych;

12) terminowe przygotowywanie przelewéw w sprawie zwrotu dotacji niewykorzystanych;

13) terminowe przygotowywanie przelewéw w sprawie przekazania dotacji zgodnie
Z UMowa;

14) prowadzenie ksiggowosci Powiatowego Zespotu d.s. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
w tym sporzadzanie wydrukéw, sprawozdan zgodnie z obowigzujacymi przepisami
w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci;

15) dekretowanie dowodéw ksiggowych zgodnie z obowigzujacym planem kont oraz
podziatkami klasyfikacji budzetowej;

16) przygotowywanie do wyplaty dokumentéw ksiggowych w zakresie opisu
zatwierdzajacego je do wyplaty i terminowe regulowanie zobowigzan;
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17) ksiggowanie zaangazowania wydatkéw budzetowych wg obowiazujacych przepisow
oraz prowadzenie ewidencji uméw z tym zwigzanych;

18) biezaca kontrola realizacji planu wydatkéw Powiatowego Zespotu d.s. Orzekania
o Niepelnosprawnosci oraz informowanie przelozonego w zakresie zgodnosci ich
z planem oraz ewentualnych zagrozen zwigzanych z przekroczeniem planu
finansowego;

19) przygotowywanie materialéw statystycznych na potrzeby prac Rady i Zarzadu Powiatu
oraz komorek organizacyjnych Starostwa;

20) udzial w komisjach powotanych do rozstrzygania konkurséw w sprawie udzielania
dotacji na realizacj¢ zadan publicznych;

21) kwartalne rozliczanie na podstawie sktadanych sprawozdan dochodéw z tyt. CIT
przekazywanych przez Urzedy Skarbowe w terminach umozliwiajacych ujecie danych
w kwartalnych sprawozdaniach RB-27S;

22)broszurowanie dokumentéw zwigzanych z czynnosciami wykonywanymi na
stanowisku pracy;

23) przekazywanie do archiwum zaktadowego dokumentéw ze swojego stanowiska
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami;

24) zastgpowanie pracownika na stanowisku ds. ksiggowosci wydatkow.

Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (curriculum vitae);

3) wypelniony oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie (do pobrania na stronie powiat.brzeski.opolski.sisco.info
lub w pok.102 na parterze w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzegu przy
ul. Robotniczej 20);

4) oswiadczenie (lub o§wiadczenia) kandydata:

a) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych,

b) o korzystaniu z petni praw publicznych,

¢) stwierdzajgce, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za umySlne przestgpstwo §cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestgpstwo skarbowe,

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
naboru;

5) kopie nastgpujacych dokumentow, poswiadczone przez kandydata na kazdej
zapisanej stronie za zgodno$¢ z oryginatem:

a) dokumentu tozsamosci,

b) $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz
pracy i do§wiadczenie zawodowe,

¢) dyploméw, $wiadectw lub innych dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie,

d) dokumentéw potwierdzajacych nabycie uprawnien zawodowych
lub innych umiejgtnosci, jezeli kandydat takie posiada,

e) dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé, t).
w szczegblnosci orzeczenia o stopniu niepelnosprawnodci, jezeli
kandydatowi przystuguje pierwszenstwo na zasadach okre§lonych w
art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

f) zaswiadczenia po$wiadczajacego odbycie stuzby przygotowawczej
oraz/albo zdanie egzaminu na zasadach okre§lonych w ustawie
o pracownikach samorzagdowych, jezeli kandydat takie posiada;
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Termin i miejsce skladania dokumentéw:
Dokumenty nalezy sktadaé w postaci papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem
,Dotyczy naboru na stanowisko podinspektora w Wydziale
Finansowo-Budzetowym ~ do dnia 21 maja 2018r. na Kancelarii Ogélnej
w siedzibie Starostwa w godzinach (7'°-14%) lubpoczta na adres: Starostwo
Powiatowe w Brzegu, ul. Robotnicza 20, 49-300 Brzeg (uwaga: decyduje data
faktycznego wplywu oferty do Starostwa, a nie data nadania!).

Informacja dla os6b niepelnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Brzegu,
W rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosit 6% lub wigcej /-ponizej6%*-
W zwigzku z powyzszym, kandydatowi na stanowisko urzednicze niekierownicze
bedacemu osoba niepeinosprawnq, jezeli zlozyl wraz z dokumentami kopie
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ i jednoczesnie znajdzie sie w gronie
pigciu najlepszych kandydatow nie przysluguje uprawnienie do skorzystania
z pierwszenstwa w zatrudnieniu — stosownie do art. 13a w zwiazku z art. 13 ust. 2b
ustawy o pracownikach samorzadowych w znowelizowanym brzmieniu ogtoszonym
w Dz. U. 22011 r. Nr 201, poz. 1183.

Termin, miejsce i rodzaj postepowania kwalifikacyjnego:

Postepowanie rozpocznie si¢ w dniu 25 maja 2018r. o godz. 09,00.
w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzegu przy ul. Robotniczej 20, na ktore nalezy
stawi¢ si¢ z dokumentem tozsamosci. Sposob sprawdzenia kwalifikacji kandydatow
(czgs¢ pisemna, czg$¢ ustna ikonicowa) zostanie ustalony po uplywie terminu
sktadania dokumentéw w zaleznosci od liczby kandydatéw. Potwierdzenie spenienia
wymagan formalnych i dopuszczenia do postgpowania oraz jego sposobu nalezy
uzyska¢ samemu telefonicznie lub osobiscie w dniu 22 maja b.r. w godzinach 11%°-
14%_ Starostwo nie bedzie odrebnie zawiadamiato kandydatéw!

Informacje dodatkowe:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ poczta elektronicznej (kadry@brzeg-
powiat.pl) lubw godzinach 10%-15% pod numerem telefonu 77 444 79 37 albo
osobiscie w pok. 102 na parterze w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzegu przy
ul. Robotniczej 20.

ciej Stefahski
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