Uchwala Nr XXXIX/ 307/18
Rady Powiatu Brzeskiego

z dnia 26 kwietnia 2018 r.

W sprawie: uchwalenia Powiatowego programu na rzecz rozwoju pieczy
zastepezej na lata 2018 — 2029

Na podstawie art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia § czerwea 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2017 I., poz. 1868 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 180 ust. 1
ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcezej ( tj.
22017 r., z pézn. zm. )

Rada Powiatu ustala co nastepuje:

§1

Uchwala sie Powiatowy Program na Rzecz Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie
Brzeskim na lata 2018- 2020 0 nastepujacym brzmieniu:

»Powiatowy Program na Rzecz Rozwoju Pieczy Zastepczej w Powiecie Brzeskim na
lata 2018 -2020~,

1. Wprowadzenie

W zwigzku z zakonczonym okresem obowigzywania Programu, nalezato opracowagé
nowy dokument w oparciu o potrzeby Srodowiska lokalnego.

Opracowany Program jest zgodny z zalozeniami Strategii Rozwigzywania Probleméw
Spotecznych w Powiecie Brzeskim, a takze kierunkami polityki prorodzinne;
pafistwa.

Opracowanie tego programu daje Szans¢ na pozyskiwanie dodatkowych srodkéw
finansowych, i i

dotyczacych budowania powiatowego systemu opieki nad dzieckiem i rodzing oraz
moze uzupetniaé oferte pomocowy skierowana dla rodzinnej, instytucjonalnej pieczy
zastgpczej oraz usamodzielniajgcych si¢ wychowankdw:.

Nalezy podkreglié, ze obowigzek wspierania rodziny, przezywajacej trudnosci w
wypelnianiu funkcji opiekur'lczo-wychowawczych Oraz organizacja pieczy zastepczej,
Spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji
rzadowe;.



Powyzszy obowigzek jednostki samorzadu terytorialnego oraz organy administracji
rzadowej, realizuja w szczego6lnosei we wspolpracy ze s$rodowiskiem lokalnym,
sadami i ich organami pomocniczymi, policja, instytucjami oswiatowymi, podmiotami
shuzby zdrowia, a takze ko$ciotami i zwigzkami Wwyznaniowymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi.

2. Cele programu

Celem gléwnym programu rozwoju pieczy zastgpezej w powiecie brzeskim na lata
2018 — 2021 jest rozwijanie i wspieranie istniejgcego w powiecie brzeskim systemu
rodzinnej i instytucjonalne;j pieczy zastepczej  oraz organizowanie wsparcia
wychowankom rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej, a takze osobom
usamodzielniajacym sie.

System pieczy zastgpczej w Powiecie Brzeskim obejmuje instytucje dzialajgce na
rzecz rodziny i dziecka jakimi sq:

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

- Migjskie i Gminne Osrodki Pomocy Spoteczne;

- Sad Rejonowy w Brzegu Wydziat Rodzinny i Nieletnich

- Sad Rejonowy w Nysie Wydziat Rodzinny i Nieletnich

Organizatorem pieczy zastepczej na terenie Powiatu Brzeskiego jest Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Brzegu.

Realizacja celu glownego to takze dziatania zmierzajace do uregulowania sytuacji
prawnej i zyciowej dziecka przebywajacego w pieczy zastepczej i podejmowanie
dziatan zmierzajacych do powrotu dziecka do rodzicéw w tych sytuacjach, ktore sg
mozliwe do zrealizowania.

W systemie wsparcia rodziny duzg role odgrywaja dzialania osrodkow pomocy
spotecznej ukierunkowane na rodziny zagrozone oraz rodziny biologiczne, do ktoérych
powrdcity dzieci z pieczy Zastepeze]. Zatem szczegblnie wazna Jest praca asystentow
rodziny pomagajacych rodzinie w prawidlowym funkcjonowaniu i wychowywaniu
dzieci. Istotng role¢ we wsparciu rodzin zastepczych odgrywaja koordynatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej, ktdrzy podchodzg do kazdej rodziny w Sposéb
indywidualny. Rozwéj systemu opieki zastepcze] w okresie trwania programu oparty
musi by¢ o pozyskanie nowych rodzin zastepczych i kandydatéw do prowadzenia
rodzin zastepczych niezawodowych, zawodowych 1 rodzinnych doméw dziecka.
Niezbednym narzedziem w realizacji tego celu bedzie prowadzenie kampanii
spolecznych i medialnych promujgcych rodzicielstwo zastepcze. Elementem
powiatowego systemu pieczy zastepczej sa placéwki opiekuficzo wychowawcze typu
socjalizacyjnego. Ich zasady funkcjonowania oparte sg o ustawe o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej. Placowki te bedg musialy w okresie trwania programu
rozpoczaé prace nad dostosowaniem do standardow jakie beda obowiazywaty od 2021
r. Zakoficzeniem procesu opieki i wychowania w pieczy zastepczej jest
usamodzielnienie wychowanka. Jest proces zaczynajgcy si¢ od momentu umieszczenia
dziecka w pieczy zastgpeze] trwajgcy do opuszezenia rodziny zastepczej lub placowki.
Wspieranie tego procesu przez rodzing zastepczg, placéwke i powiatowe centrum
pomocy rodzinie ma doprowadzi¢ do ekonomicznego spolecznego usamodzielnienia i
r0zpoczgcia wlasnego zycia w Sposéb odpowiedzialny z zapewnieniem podstaw
materialnych samodzielnego funkcjonowania W spoleczenstwie. Wymaga to
wspolpracy rodzin zastgpezych i placowek z powiatowym centrum pomocy rodzinie,



osrodkami pomocy spofecznej oraz z rodzinami biologicznymi lub najblizszg rodzing
wychowankdow.,

3. System pieczy zast¢pezej w Powiecie Brzeskim

System pieczy zastgpczej w powiecie brzeskim organizowany i realizowany jest
gléwnie przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Brzegu. W ramach tego
Systemu  organizator wspétpracuje z innymi instytucjami realizujgcymi zadania
wynikajace z przepisow ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej
oraz innych przepiséw. Nalezy zauwazyé, 7e nie ma w tym systemie podleglosci
instytucji wymienionych jednostce wyznaczonej na organizatora pieczy zastepczych.
Piecza zastepcza na terenie Powiatu Brzeskiego obejmuje:
a) rodzinng piecze zastepezg w sktad ktorej wehodza:
- rodziny zastepcze spokrewnione,
- rodziny niezawodowe,
- rodziny zawodowe,
- rodzinne domy dziecka,
b)instytucjonalng pieczy zastepeza . placéwki opiekuticzo- wychowawcze typu
socjalizacyjnego.
Rodzina zastepcza spokrewniona to rodzina, ktéra tworzg matzonkowie lub osoba nie
pozostajagca w zwiazku matzeriskim, bedaca/bedacy krewnymi wstepnymi  lub
petnoletnim rodzenstwem dziecka umieszczonego w pieczy zastgpezej.
Rodzina zastepcza niezawodowa to rodzina ktéra tworza matzonkowie lub osoba nie
pozostajgca w zwigzku matzenskim nie bedacy/bedaca krewnymi wstepnymi dziecka.
Rodzina zawodowa to rodzina ktéra tworza malzonkowie nie bedacy krewnymi
dziecka umieszczonego w rodzinie zawodowej, ktora speinia warunki do petnienia
rodziny zastepczej zawodowej 1 posiada minimum trzyletnie doswiadczenie w
petnieniu funkcji rodziny zastepcezej.
Rodzinny Dom Dziecka tworzony jest przez osobe nie pozostajaca w zwigzku
malzefiskim lub przez malzenstwo, sprawujace opieke nad lacznie nie wigcej niz
o$miorgiem dzieci oraz 0s0b, ktore osiagnety peholetnogé przebywajac w pieczy
zastepczej.
Na terenie Powiatu Brzeskiego brak jest zawodowych rodzin zastgpczych
specjalistycznych oraz petnigeych funkcje pogotowia rodzinnego.
Placéwki opiekuficzo wychowawcze typu socjalizacyjnego to tzw. domy dziecka
przeznaczone dla dzieci od 10 roku zycia, wymagajacych szczegdlnej opieki lub
majacych trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia w rodzinie. W placowce
socjalizacyjnej moze przebywa¢ w tym samym czasie nie wigcej niz 14 dzieci oraz
0s0b, ktére osiagnely pelnoletnogé przebywajac w pieczy zastepcze].
Na terenie powiatu brzeskiego brak jest placéwek typu interwencyjnego
1 specjalistyczno — terapeutycznego oraz typu rodzinnego.

Wedlug stanu na dzies 31.12.2017 r. w Powiecie Brzeskim funkcjonowato
71 rodzin zastepczych spokrewnionych, 30 rodzin zastgpczych niezawodowych,
1 rodzina zawodowa i 4 rodzinne domy dziecka ( w Brzegu, Lewinie Brzeskim,
Smiechowicach i Zwanowicach). W rodzinach zastgpczych  spokrewnionych
przebywalo 92 dzieci, w niezawodowych 20 dzieci, w rodzinie zawodowej 3 dzieci
a w rodzinnych domach dziecka 27 dzieci.
Ponadto w 4 placowkach opiekuﬁczo-wychowawczych typu socjalizacyjnego
umieszczonych byto 96 dzieci.



4. Potrzeby w rodzinnej pieczy zastepezej w Powiecie Brzeskim

Ustawa o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zmienila w sposéb
zasadniczy system opieki nad dzieémi wymagajgcymi  opieki ktadac nacisk na
rodzinng piecze zastgpcza ograniczajgce role instytucjonalnej opieki w wychowaniu i
opiece nad dzieckiem pozbawionym opieki rodzicielskiej. Zalozenia ustawy choé w

zastgpczej. Nie mozna tworzy¢ rodzin zastgpezych administracyjnie. O podjeciu sig
roli rodzica zastgpczego decyduja osoby zainteresowane ta formg pomagania dzieciom
trwale lub czasowo pozbawionym opieki. Kandydaci na rodzing zastepcza zawodowa,
W tym  specjalistyczng i o charakterze pogotowia rodzinnego muszg spetniaé
okreslone ustawa wymogi, przej$é odpowiednie procedury kwalifikacyjne.

W powiecie brzeskim brak jest rodzin zastepczych zawodowych specjalistycznych,
w ktorych umieszcza si¢ W szczeg6lnosei dzieci niepetnosprawne i dzieci skierowane
na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich oraz rodzin zastepczych zawodowych o charakterze pogotowia rodzinnego,
w ktérych umieszcza si¢ dziecko do unormowania Jego sytuacji, nie dtuzej jednak niz
na kres 4 miesieccy, W szczegblnie uzasadnionych przypadkach okres ten moze zosta¢
przedluzony do 8 miesigcy lub do zakonczenia postgpowania sagdowego o powrét
dziecka do rodziny , przysposobienia lub umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepczej.
Przeprowadzone przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie dzialania informacyjno-
promocyjne rodzicielstwa Zastgpczego nie przyniosty efektow w postaci zgloszenia sie
chetnych do petnienia roli rodziny zastepcze;.

Kandydaci na do petnienia funkcji rodziny zastepezej zawodowe;j i niezawodowej oraz
rodzinne domy dziecka majg zapewnione bezplatne szkolenia przygotowujace ich do
pelnienia roli opiekuna zastgpczego. Problemem na ktéry organizator pieczy
zastgpczej nie ma wiekszego wplywu jest objecie rodzin zastgpczych opieka
koordynatora pieczy zastepezej. W przepisach ustawy o wspieraniu rodziny | Systemie
pieczy zastepczej przyjeto, ze co do zasady objecie rodziny zastgpczej opiekg
koordynatora nastgpuje na wniosek rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny
dom dziecka.

5. Potrzeby w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej

zmniejszeniu  powinna nastapi¢ liczba miejsc w placéwkach  opiekuniczo-
wychowawezych, a takze placéwki winny sie wyspecjalizowag.

6. Podsumowanie
* zdecydowana wiekszo$¢ rodzin zastgpezych w powiecie brzeskim stanowig
rodziny spokrewnione, w ktérych funkcje opiekuncze i wychowawcze
najczgsciej petnia dziadkowie, Rodziny zastepcze dobrze radzg sobie



z zapewnieniem podstawowych funkeji opiekunczych, duzo gorzej radzg sobie
z realizacja funkcji wychowawczych i realizacjg potrzeb wyzszego rzedu dla
dzieci umieszczonych w rodzinie zastepezej ( np. zapewnienie dostepu do débr
kultury, wypoczynku);

najczesciej zglaszanymi potrzebami rodzin zastepczych sa potrzeby finansowe,
opieki psychologicznej oraz terapii uzaleznien;

rodziny zastepcze zglaszajg do organizatora pieczy zastepczej powstajgce
problemy wychowawcze oraz sporadycznie konflikty z rodzicami
biologicznymi;

W rodzinach zastepczych spokrewnionych wystgpuje czesto duza réznica
wieku pomiedzy rodzicami zastgpezymi a umieszczonymi w tych rodzinach
dziemi oraz duze obcigzenie wynikajgce  ze zlych doswiadczen
w wychowaniu rodzicéw dziecj umieszczonych u dziadkdéw, co rzutuje na
Jjakosé Sprawowanej opieki

umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej bez zapewnienia przez odpowiednie
instytucje pracy z rodzing biologiczng majacg na celu osiggnigcie warunkéw
do jak najszybszego powrotu dzieci do rodzicéw lub rodzica wplywa
niekorzystnie na proces wychowania dziecka w rodzinie zastgpczej oraz na ich
usamodzielnienie

7.Zadania do realizacji w latach 2018-2020 w ramach rodzinnej pieczy zastepcezej

/7Zadania Wskazniki  do realizacji | Eéponowane dziatania —(
S - _J zadan I -
| Promowanie idei | - liczba nowo powstatych tpromocja rodzicielstwa ]
rodzicielstwa zastepczego rodzin zawodowych i | zastgpczego w lokalnych

| rodzinnych doméw | mediach
| dziecka | - promowanie dobrych

! | przykltadéw rodzin

zastgpczych

} - Wsparcie powstania
stowarzyszenia rodzin

’ | zastepczych

| - kolportaz ulotek, plakatow; |

| - informacja na stronie

| internetowe;j, |

- wspdtorganizowanie Dnia
Rodzicielstwa Zastepczego |
oraz imprez

| integracyjnych dziatania na

| rzecz dzieci i mlodziezy 7
pieczy zastepcze;.

’ - stworzenie dobrych

| warunkéw do pozyskania
nowych rodzin poprzez

| dbanie 0 wysokosé |

| Wynagrodzen, wzrostu

} | kompetencji, superwizje

———————— | rodzinnejpieczy zast. |



Zatrudnienie koordynatoréw | - liczba zatrudnionych - intensyfikacja dziatan |
pieczy zastepczej koordynatoréw wsrod rodzin zastepczych
- liczba rodzin objetych promujgcych opieke
wsparciem koordynatora koordynatora

Szkolenia i kwalifikacja | - liczba 0s6b skierowanych

kandydatéw na rodziny | na szkolenia
zastepeze

|

|

Wspélpraca z  rodzinami

RDD z PCPR

- liczba wydanych opinii
psychologicznych

- nabér kandydatéw,

-wstepne dokonywanie ocen
kandydatow przez
organizatora pieczy,

- analiza sytuacji rodzinne;,
osobistej, majatkowej
kandydatow;

- Wydawanie opinii przez
psychologa

- skierowanie na szkolenie
podstawowe;

- wydanie zaswiadczenia

” kwalifikacyjnego }

|

|

- liczba rodzinnych doméw
zastgpczymi, prowadzacymi | dziecka wspOlpracujgcych

- prowadzenie grupy |
wsparcia dla rodzin , }
zastgpezych i
prowadzacych rodzinne
domy dziecka;

-umozliwienie udzielenia

pomocy wolontarystyczne;,

- szkolenia rodzin
zastgpczych, w tym z
zakresu FAS

- umozliwienie wspélpracy z
koordynatorem

- umozliwienie wspétpracy z
psychologiem, prawnikiem

- wyplata $wiadczen

- ocena sytuacji dziecka
umieszczonego w pieczy
zastepczej;

- 0cena rodzin zastepczych i
prowadzacych RDD

kandydatami na pehnienie
funkeji  rodziny zastepczej
zawodowej i prowadzacych
rodzinne domy dziecka

Zawieranie umow z | - liczba zawartych uméw

- propagowanie rodzin

zakwalifikowanych oraz | wrejestrze
pelnigcych funkcje rodziny
niezawodowej, zawodowej i
prowadzacych rodzinne

domy dziecka

Prowadzenie rejestru osob | - liczba 0s6b i rodzin ujetych

zastepczych zawodowych i |
rodzinnych doméw dzieckij

- aktualizowanie rejestru

| Szkolenia oraz superwizje | - liczba szkolen dla

, N

| - organizowanie




——

dla  pracownikéow PCPR pracownikéw socjalnych i specjalistycznych szkolen,
podnoszace kwalifikacje z koordynatoréw 1/lub dofinansowanie do ’
zakresu pieczy zastepczej - liczba pracownikéw, | szkolen realizowanych

ktorzy przez uprawnione

wzigli udziat w szkoleniach podmioty; }
- wprowadzenie superwizji

w dziale pieczy zastepczej /

| —— |

|

| Wsparcie rodzin zastgpczych | - liczba cztonkow | - promowanie idei zatozenia |
poprzez pomoc W | stowarzyszenia Stowarzyszenia rodzin
organizacji stowarzyszenia | - liczba 0s0b zastepczych
rodzin zastepczych i grup | uczestniczacych w grupach | - pokazanie mozliwosci
wsparcia wsparcia pozyskania dodatkowych
funduszy dla rodzin
zastepczych
Zapewnienie srodkow |' - liczba rodzin i dzieci w / - wprowadzanie do budzetu
finansowych na realizacj¢ | rodzinach zastepczych powiatu srodkow na
zadan fakultatywnych korzystajacych ze realizacje zadan
Swiadczen fakultatywnych fakultatywnych m.in. f
| wypoczynek, remont
Wspolpraca  z innymi | - liczba spotkan w sprawie - Dawigzanie i utrzymanie 1
instytucjami dzieci umieszczonych w wspotpracy w
pieczy zastepczej pracownikami o$wiaty,

kuratorami, asystentami
rodzin, pracownikami [
socjalnymi, itp. |

L

8.Zadania dotyczace instytucjonalnej pieczy zastepcezej do realizacji w latach 2018-2020.

- zapewnienie $rodkow ]
finansowych w budzecie

Utrzymanie poziomu | - liczba miejsc
standardéw w placowkach placéwkach

- liczba pracownikéw powiatu na dziatalnogé
merytorycznych placéwek
zatrudnionych w - monitorowanie i kontrola
placéwkach dziatalnosci placowek

- wyspecjalizowanie si¢
danej placéwki np. na
umieszczenie
miodocianych matek |
- dostosowanie liczby miejsc |
do potrzeb
- zmniejszenie liczby miejsc
w placéwkach opiekunczo-

wychowawezych
|
Podnoszenie poziomu | - liczba szkoleri dla - 1
kwalifikacji zawodowych |  pracownikéw
pracownikéw - liczba 0s6b

merytorycznych placéwek uczestniczacych
w szkoleniach i kursach
Przeciwdziatanie wypaleniu | - liczba 0s6b biorgcych | zapewnienie w__budzetach |




zawodowemu pracownikéw | udziat w szkoleniach placéwek  srodkéw  na |

|

|

|

|

merytorycznych placéwek przeciwdziatanie wypaleniu | szkolenia J
zawodowemu |
Zwigkszenie  $wiadomosci | - liczba i rodzaje | - zorganizowanie spotkan
usamodzielnianych udzielonych dla wychowankéw pieczy
wychowankow o | form wsparcia zastepczej
problemach wynikajacych z | - liczba usamodzielnianych przygotowujacych ich do
usamodzielnienia wychowankéw objetych procesu usamodzielniania
pomocsg - opracowanie informatora
dla opiekunéw
usamodzielnienia
Pomoc W pozyskaniu | - liczba 0s6b, ktore TTwystawienie opinii do
mieszkania otrzymaly opinie w celach celdw mieszkaniowych
| mieszkaniowych - umozliwienie pobytu
| - liczba wychowankow w mieszkaniu chronionym,
przebywajacych w - prowadzenie poradnictwa f
( mieszkaniu chronionym w

mieszkaniu chronionym

- wspdllpraca z gminami
z terenu Powiatu
Brzeskiego

9. Limity rodzinnej pieczy zastepcezej.

Na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej, informacji
z Sadu, gmin na temat zagrozen w $rodowiskach rodzin biologicznych, uwzgledniajgc realne
mozliwosci finansowe powiatu ustala si¢ limity na lata 2018-2020:

[ Lata [ 2018 (2019 2020 j
Liczba  rodzin zastgpezych | 1 2 43

‘ zawodowych } , ]

( Liczba  rodzinnych  doméw | 4 4 I 4 [
dziecka ]

Warunkiem zrealizowania limity rodzin w poszczegllnych latach jest zapewnienie
w budzetach samorzadu $rodkéw finansowych na ten cel.

10. Priorytety dzialan na lata 2018 -2020.

Rozwoj systemu pieczy zastepczej wymaga zrealizowania nastepujacych priorytetow:

pozyskanie kandydatéw na rodziny zastepcze zawodowe i rodzinne domy dziecka, w
szczegolnosci kandydatéw na rodziny zawodowe specjalistyczne, w tym petniace
funkcje pogotowia rodzinnego

zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w dotychczasowej rodzinie zastepczej
zawodowej i rodzinnych domach dziecka

objecie rodzin zastgpezych opieka koordynatora

objecie wychowankéw i rodzin zastgpezych programami PO K1,

powotanie przez rodzicéw zastepczych z terenu powiaty brzeskiego stowarzyszenia
rodzin zastepczych oraz powolanie grup wsparcia

11. Beneficjenci programu



Program skierowany jest bezposrednio do 0s6b i rodzin w szczegblnoscei:

* dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,

* rodzin zastepczych i 0séb prowadzacych rodzinne domy dziecka,

* rodzin biologicznych dzieci umieszczonych w pieczy,

* usamodzielnianych wychowankéw oraz opiekunéw usamodzielnienia

* kandydatéw do petnienia funkcji rodzin zastepczych, rodzin zastgpczych zawodowych,
prowadzenia rodzinnego domu dziecka

» kadry placéwek opiekur'lczo-wychowawczej.

Partnerami w realizacji zalozen programu sa:

* ofrodki pomocy spoleczne;j

* rodziny zastgpcze i osoby prowadzgce rodzinny dom dziecka
* placoéwki opiekuniczo-wychowawcze,

* Policja

* Sad

* organizacje pozarzadowe

* koscioty i zwigzki wyznaniowe

* jednostki o$wiatowe

* stuzba zdrowia

12. Monitorowanie programu.
Monitorowanie programu opiera¢ si¢ bedzie na analizie realizacji zatozonych wskaznikow.
Ich spetienie bedzie réwnoznaczne z osiggnieciem zatozonych zadan. Dla celéw
monitoringu wprowadza si¢ nastepujacy wzor tabeli monitorujace;:

Lp. | Cel lub zadanie Termin/okres | Podmiot Podmiot
realizacji realizujgcy koordynujacy

T ] | | |

13. Zrédla finansowania.

Program rozwoju pieczy zastgpeze] w powiecie brzeskim na lata 2018 — 2020 finansowany
bedzie ze srodkéw budzetu powiatu, dotacji oraz $rodkéw pozabudZetowych pozyskanych
z innych Zrédet m.in. w ramach dotacji oraz grantéw projektowych w ramach funduszy
europejskich oraz z budzetu samorzadow gminnych (art.191 ust.8 ustawy), budzetu innych
powiatow ( art. 191 ust.4 ustawy- z porozumien), odplatnosci rodzicéw biologicznych za
pobyt dziecka w pieczy zastepczej.

Zgodnie z zapisami ustawy, jednostki samorzadu terytorialnego moga otrzymywagé dotacje
celowe z budzetu paristwa na dofinansowanie zadan wlasnych z zakresu realizacji systemu
pieczy zastepezej, przy czym wysokos¢ dotacji nie moze przekroczy¢ 50%wydatkow
przeznaczonych na realizacje zadania.

realizacji

Wartosé f

§2
Zadania wynikajace z programu realizowane beda do wysokosci $rodkéw przewidzianych na

ten cel w budzecie Powiatu Brzeskiego ze wsparciem $rodkéw pozyskanych z Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej oraz ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowiazywania od 1.01.2018 r.




