vcawara nr Q. I A0l

ZARZADU POWIATU BRZESKIEGO

2 dnia .. A& %motw‘a 2019 x.

w sprawie przyznania dodatku motywacyjnego dla dyrektorow
szkol i placowek oswiatowych

Na podstawie § 5 pkt 2 oraz § 71 § 8 uchwaty Nr XXX1/205/09 Rady Powiatu Brzeskiego
z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli okreslajacego wysoko$§¢
oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego
iza warunki pracy oraz niektérych innych skladnikéw wynagrodzenia a takZze wysoko$¢
i szczegotowe zasady przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
(Dz. Urz. Woj. Op. Nr 27, poz. 455, z 2011 r. Nr 51, poz. 650 oraz z 2013 r. poz. 127) uchwala sig,

co nastepuje:

§1

Dyrektorom szkot i placowek o$wiatowych przyznaje si¢ w okresie od 1 stycznia 2016 r. do

30 czerwca 2016 r. dodatek motywacyjny, wedtug ponizszej tabeli:

Lp. Imig i nazwisko Szkola, placowka Wysokosé dodatku motywacyjnego

1. Matgorzata Dyminczuk I Liceum Ogdlnoksztatcace w Brzegu 21% wynagrodzenia zasadniczego

2. Dariusz Byczkowski II Liceum Ogdlnoksztatcace w Brzegu 20% wynagrodzenia zasadniczego

3. Monika Musiat-Biernat Liceum Ogolnoksztaicace w Grodkowie 19% wynagrodzenia zasadniczego

4. Mariusz Bochenek Zespot Szkét Zawodowych nr 1 w Brzegu | 22% wynagrodzenia zasadniczego

5. Monika Jurek Zespot Szkét Budowlanych w Brzegu 22% wynagrodzenia zasadniczego

6. Matgorzata Mianowany- | Zespdt Szko6t Ekonomicznych w Brzegu 27% wynagrodzenia zasadniczego

Matecka

7. Anetta Zych-Rzepecka Zespdt  Szkot  Rolniczych  Centrum | 25% wynagrodzenia zasadniczego
Ksztalcenia Praktycznego w Grodkowie

8. Elzbieta Galus Specjalny Osrodek Szkolno- 20% wynagrodzenia zasadniczego
Wychowawczy w Grodkowie

9. Grazyna Piaskowska Zespot Szkdt Specjalnych w Brzegu 17% wynagrodzenia zasadniczego

10. Witold Pietruk Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 15% wynagrodzenia zasadniczego
w Grodkowie




§2
Pani Barbarze Sadkowskiej-Jakubow- dyrektorowi Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

w Brzegu przyznaje si¢ w okresie od 1 stycznia 2016r. do 31 maja 2016r. dodatek motywacyjny

w wysoko$ci  18% wynagrodzenia zasadniczego.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wydziatowi Organizacyjno-Prawnemu.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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