STAROS1A BRZESKI
. Robotnicza 20
49-300 Brzeg
Brzeg, dnia 4 wrze$nia 2013r.

OR.2110. 5.2013.KM

OGLOSZENIE O WOLNYM STANOWISKU URZEDNICZYM
ORAZ O NABORZE KANDYDATOW NA STANOWISKO

AUDYTORA WEWNETRZNEGO

W STAROSTWIE POWIATOWYM W BRZEGU
z siedzibg przy ul. Robotniczej 20, 49-300 Brzeg

Wymagania niezbedne (konieczne do podjecia pracy na tym stanowisku):

1) obywatelstwo polskie*;

2) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych;

3) korzystanie z pelni praw publicznych;

4) niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

5) nieposzlakowana opinia;

6) wyksztalcenie: wyzsze

7) nastepujace kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
a) jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA),
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial
Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub
b) zlozenie, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora
wewngtrznego przed Komisja Egzaminacyjng powotang przez Ministra Finansow,
lub
¢) uprawnienia bieglego rewidenta, lub
d) dwuletnia praktyka w zakresie audytu wewnetrznego' i legitymowanie sie
dyplomem ukoficzenia studiéw podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego,
wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra w dniu wydania dyplomu byla
uprawniona, zgodnie z odrebnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego
doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

8) znajomo$¢ nastgpujacych przepiséw prawa:
a) ustawy o finansach publicznych ( tj. z 2013r. Dz. U. poz. 885) oraz przepiséw

wykonawczych,
b) ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym ( tj. z 2013r. Dz. U.
poz. 595).

Wymagania dodatkowe (pozwalajace na optymalne wykonywanie zadan na tym stanowisku):
1) doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku;
2) odporno$¢ na stres, umiejetno$é pracy pod presjg czasu, umiejetno$é pracy
w zespole, samodzielno$¢, odpowiedzialno$é, dyspozycyjnosé, skrupulatnosg;
3) znajomos¢ nastgpujacych przepiséw prawa:
a) ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
Nr 223, poz. 1458, z p6zn. zm.),

Warunki pracy na stanowisku:
1) miejsce pracy: Brzeg;
2) wymiar czasu pracy: 1 etat;
3) z osobg wyloniong w wyniku naboru przewidywane jest zawarcie umowy o prace na
czas okreslony z mozliwo$cig przedtuzenia na czas nieokreslony;




4) zatrudniona osoba bedzie pracownikiem samorzadowym na stanowisku
urzedniczym, ktérego obowiazki i uprawnienia okreslaja w szczegélnodci: ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
1458, z pézn. zm.), ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.), rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18
marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr
50, poz. 398, z pézn. zm.), regulamin pracy Starostwa Powiatowego w Brzegu i inne;

5) urzgdnika samorzadowego obowigzuje zakaz wykonywania zajeé pozostajacych
w sprzecznosci lub zwiazanych z zajeciami, ktére pracownik wykonuje w ramach
obowiazkéw stuzbowych, wywotujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczosé lub
interesownos¢ oraz zaje¢ sprzecznych z obowiazkami wynikajacymi z ustawy;

6) stanowisko wyposazone bedzie w komputer z oprogramowaniem;

Zakres zadan wykonywanvch na stanewisku:

Wykonywanie czynnosci zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z dnia 01 lutego 2010r.
w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu wewnetrznego ( Dz. U. Nr 21, poz. 108 ).
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Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny;

2) zyciorys (curriculum vitae);

3) wypelniony oryginal kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie
o zatrudnienie (do pobrania na stronie powiat.brzeski.opolski.sisco.info lub w
pok. 106 A na parterze w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzegu przy ul.
Robotniczej 20);

4) oswiadczenie (lub o$wiadczenia) kandydata:

a) o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

b) o korzystaniu z petni praw publicznych,

¢) stwierdzajace, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
sagdu za umyS$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

d) o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
naboru;

5) kopie nastepujacych dokumentéw, po$wiadczone przez kandydata na kazdej
zapisanej stronie za zgodno$¢ z oryginalem:

a) dokumentu tozsamosci, '

b) Swiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych staz pracy
i do$wiadczenie zawodowe,

c¢) dyplom6w, s$wiadectw Iub innych dokumentéw potwierdzajacych
wyksztalcenie,

d) dokumentéw potwierdzajacych nabycie uprawnien zawodowych lub
innych umiejetnodci, jezeli kandydat takie posiada,

¢) dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawno$é, tj. w szczegolnosci
orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci, jezeli kandydatowi przyshiguje
pierwszefistwo na zasadach okre§lonych w art. 13a ust. 2 ustawy
pracownikach samorzadowych,

) za$wiadczenia pos$wiadczajacego odbycie stuzby przygotowawczej
oraz/albo zdanie egzaminu na zasadach okre§lonych w ustawie
o pracownikach samorzadowych, jezeli kandydat takie posiada;




Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Dokumenty nalezy skiada¢ w postaci papierowej w zamknigtej kopercie z dopiskiem
»Dotyczy naboru na stanowisko audytora wewnetrznego w Starostwie Powiatowym
w Brzegu” do dnia 20 wrzesnia 2013r. w Kancelarii Ogélnej w siedzibie Starostwa
w godzinach jego pracy (7°-15 %) Tub poczta na adres: Starostwo Powiatowe w Brzegu,
ul. Robotnicza 20, 49-300 Brzeg (uwaga: decyduje data faktycznego wptywu oferty do
Starostwa, a nie data nadania!).

Otrzymane dokumenty nie podlegaja zwrotowi.

Informacija dla 0s6b niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Brzegu, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu  o0séb
niepelnosprawnych, wynosit wigcej niz 6% .

W zwigzku z powyzszym, kandydatowi na stanowisko urzednicze niekierownicze
bedacemu osoba niepetnosprawna, jezeli ztozyt wraz z dokumentami kopie dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawno$¢ i jednoczesnie znajdzie si¢ w gronie pieciu
najlepszych kandydatéw, nie przysluguje uprawnienie do skorzystania z pierwszenstwa
w zatrudnieniu — stosownie do art. 13a w zwiazku z art. 13 ust. 2b ustawy o
pracownikach samorzadowych w znowelizowanym brzmieniu ogloszonym w Dz. U. z
2011 r. Nr 201, poz. 1183.

Termin, miejsce i rodzaj postepowania kwalifikacyjnego:

Postgpowanie rozpocznie si¢ w dniu 27 wrzesnia 2013r. o godz. 9,00

w sali konferencyjnej (III p., pok. 402) w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzegu przy
ul. Robotniczej 20, na ktére nalezy stawié sie z dokumentem tozsamosci. Sposob
sprawdzenia kwalifikacji kandydatow: rozmowa kwalifikacyjna. Potwierdzenie
spetnienia wymagan formalnych i dopuszczenia do postgpowania nalezy uzyskaé samemu
telefonicznie lub osobiscie w dniu 24 wrzesnia 2013r. w godzinach 10°°-14%, Starostwo
nie bedzie odrgbnie zawiadamiato kandydatow!

Informacje dodatkowe:
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ poczta elektronicznej (kadry@brzeg-powiat.pl)
lub w godzinach 10%-15% pod numerem telefonu 77 444 79 37 albo osobidcie w pok.
106A na parterze w siedzibie Starostwa Powiatowego w Brzps

* niepotrzebne skreslié

opracowala dnia 04.09.2013r. Irena Kokocir’lska2

! 7a praktyke w zakresie audytu wewnetrznego uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie
czynno$ci, w wymiarze czasu pracy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwiazanych z:
1) przeprowadzaniem audytu wewnetrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego;
2) realizacjq przez inspektoréw kontroli skarbowej czynnosci z zakresu certyfikacji i wydawania deklaracji zamknigcia
pomocy finansowej ze srodkéw pochodzacych z Unii Europejskiej, o ktérych mowa w ustawie z dnia 28 wrze$nia 1991
r. o kontroli skarbowej (Dz. U. z2011 r. Nr 41, poz. 214, z p6zn. zm.);
3) nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r.

0 Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. 22012 r. poz. 82, 1529 i 1544).




